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Construyendo una Metodología Europea Compartida

Entre las principales conclusiones destacaron la
necesidad de metodologías armonizadas, un
mejor acceso a datos desagregados y la
importancia de generar confianza con las
comunidades afectadas. Los participantes
subrayaron la importancia del fortalecimiento de
capacidades y de una colaboración más
estrecha entre las organizaciones de la sociedad
civil, las autoridades públicas y los socios
académicos para apoyar acciones de incidencia
basadas en evidencia.

Conclusiones de nuestros talleres en línea y grupos de trabajo
El Tribunal de Apelación de Venecia y Agenfor International organizaron tres talleres en línea, reuniendo
a organizaciones de la sociedad civil, fuerzas y cuerpos de seguridad, representantes del ámbito judicial
y otros actores que trabajan en el ámbito de la discriminación. Los participantes compartieron retos,
buenas prácticas e ideas sobre cómo mejorar la recopilación y el uso de datos de igualdad.
Los talleres incluyeron:

Una sesión para la sociedad civil, centrada en los datos comunitarios y las necesidades de acción y
sensibilización.
Una sesión para las fuerzas y cuerpos de seguridad y actores judiciales, centrada en cuestiones
legales y procedimentales.
Una sesión conjunta, destinada a fomentar el diálogo, el intercambio de métodos y la identificación
de lagunas y buenas prácticas.



Este proceso colaborativo ha sentado
una base sólida para la Metodología
Europea Compartida sobre Datos de
Igualdad. El consorcio consolidará
estos aprendizajes en un marco
coherente y adaptable a diversos
contextos nacionales, promoviendo
enfoques inclusivos, éticos y basados
en la evidencia en materia de datos
de igualdad en toda Europa.

Cuatro grupos de trabajo en línea y un taller
final en formato híbrido reunieron a distintos
actores comprometidos con la mejora de
los datos de igualdad en toda Europa. Cada
grupo se centró en un ámbito clave:

Se identificaron principios importantes,
como la inclusión, la interseccionalidad, la
responsabilidad compartida, la
transparencia y la ética. 

Los participantes destacaron que los datos
sobre discriminación no son neutrales, sino
que tienen un impacto social y político. Las
buenas prácticas requieren metodologías
sólidas, la implicación de las comunidades
afectadas y garantías para prevenir
posibles daños.
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Recopilación y gestión de datos
Análisis de datos
Intercambio de datos
Cuestiones éticas y sesgos en
herramientas de IA y OSINT



NUESTRO CONSORCIO
CORTE DI APPELLO DI VENEZIA, Italia 
FONDAZIONE AGENFOR INTERNATIONAL, Italia
AYUNTAMIENTO DE MURCIA, España
FUNDACION EUROARABE DE ALTOS ESTUDIOS, España
KENTRO MERIMNAS OIKOGENEIAS KAI PAIDIOU, Grecia
HELLENIC POLICE, Grecia 
Keshilli i Larte i Prokurorise, Albania 
Polizia Locale di Milano, Italia
KENTRO MELETON ASFALEIAS, Grecia

MANTENTE CONECTADO

Facebook:
Data Equality

LinkedIn:
Data Equality

X:
@DataEquality_eu

El contenido de este boletín refleja únicamente las opiniones del/de la
autor/a y es responsabilidad exclusiva de este/a. La Comisión Europea no
asume responsabilidad alguna por el uso que pueda hacerse de la
información que contiene.
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